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2009 年 7 月 31 日 

各  位 
 
 

会 社 名 第 一 三 共 株 式 会 社

代 表 者 代表取締役社長 庄田 隆

（コード番号 4568 東証・大証・名証各第１部）

問合せ先 ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ部長 斎 寿明

 ( T E L : 0 3 - 6 2 2 5 - 1 1 2 6 )

 

 

第一三共プロファーマ株式会社静岡工場譲渡に関する基本合意書締結のお知らせ 

 

 第一三共株式会社（本社：東京都中央区、以下「当社」）とシミック株式会社（本社：東京都

品川区、代表取締役会長兼社長：中村和男、以下「シミック」）は、当社の子会社である第一三

共プロファーマ株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役社長：岡部正博、以下「ＤＳＰ

Ｐ」）の静岡工場をシミックに譲渡することに合意し、本日、基本合意書を締結いたしましたの

で、下記の通りお知らせします。 

 

記 

 

１．譲渡の理由 

 第一三共グループでは、2015 年ビジョン達成に向け、成長基盤の拡充に努めております。

生産から物流に至るサプライチェーンにおいても、ビジョンに合致した最適なグローバル供

給体制を構築中であり、その一環として、国内工場の再編についても鋭意検討を重ねてまい

りました。 

 現在、当グループは国内に製剤工場を 4工場保有していますが、既に 2011 年 3 月の大阪工

場閉鎖を決定しております。さらに将来的に必要とされる生産能力などを総合的に検証した

結果、平塚と高槻の 2工場に集約するとの結論に至りました。 

 一方、シミックは、新薬の臨床試験を請け負う臨床開発支援業務の日本における先駆的企

業であり、製薬企業のパートナーとして Pharmaceutical Value Creator を標榜し、医薬品開

発から販売までの幅広い支援業務の提供をミッションとしております。この一環として医薬

品製造受託ビジネスを育成・強化していく方針であり、譲渡する静岡工場はシミックグルー

プにおける受託製造事業の中核工場としての貢献が期待されております。 

 

２．譲渡の方法 

 2009 年 10 月、当社の 100％子会社（名称未定。以下「静岡新会社」）を設立し、静岡新会

社が静岡工場に係る事業を承継のうえ、2010 年 4 月 1日付で静岡新会社の全株式をシミック

に譲渡します。 

 株式譲渡後、一部の品目はＤＳＰＰ他工場に移管しますが、それ以外の品目は、引き続き

静岡新会社に製造を委託します。 

 なお、従業員については、静岡新会社またはＤＳＰＰ他事業場のいずれかで雇用が継続さ

れることになります。 
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３．当事会社の概要 

 ＤＳＰＰおよびＤＳＰＰ静岡工場の概要 

商 号 第一三共プロファーマ株式会社 

本 店 東京都中央区日本橋小網町１番 8号 

工 場 秋田、小名浜、平塚、小田原、静岡、高槻、大阪 

資本金 1 億円（第一三共 100％） 

代表者 代表取締役社長 岡部 正博 

売上高（2009 年 3 月期） 871 億円 

従業員数（2009 年 7 月） 1,756 名 

主な事業内容 医薬品等の製造、製造の受託、売買及び輸出輸入 

 
第一三共プロファーマ株式会社 静岡工場 

所在地 静岡県島田市金谷東 1丁目 588 番地 

面 積 21 万平方メートル 

操業開始 1965 年 

工場長 取締役静岡工場長 清水 勉 

従業員数（2009 年 7 月） 387 名 

生産能力 錠剤 15 億錠／年 

カプセル剤 5 億カプセル／年 

散・細粒剤 200 トン／年 

注射剤 300 万本／年 

主な生産品目 医療用医薬品 

クラビット錠、トランサミンカプセル、パントシン

散、オムニパークシリンジなど 

 

  シミックの概要 

商 号 シミック株式会社 

本 店 東京都品川区西五反田 7 丁目 10 番 4 号 

設立 1985 年 3 月 

資本金 30 億 8,775 万円 

代表者 代表取締役会長兼社長 中村 和男 

売上高（2008 年 9 月期） 257 億円（連結） 

従業員数 2,552 名 

主な事業内容 医療用医薬品等の研究開発・製造・営業支援など 

 

  

４．スケジュール 

2009 年 10 月 静岡新会社設立 

2009 年 11 月 最終契約書締結（予定） 

2010 年 4 月 会社分割、株式譲渡、営業開始（予定） 

 

５．業績への影響 

 業績への影響は改めてお知らせします。 

 

以 上 


