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1. 下記リンク先、キャリア採用ホームページの右上「ENTRY」より、
エントリー画面を開きます。

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

※日本語以外で表示されている場合には「言語」に相当する箇所
（「Language」などで表示）をクリックし、「日本語」を選択してく
ださい。

2. 赤枠の「求人を検索する」をクリックします。

①

②
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3. 「検索の絞り込み」から、法人プルダウンで「第一三共株式会社」を
選択します。

※その他の絞り込みにより、より詳細に絞り込むことも可能です。

4. 応募したいポジションを選択します。

募集ポジション名
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

募集ポジション名
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

③ ④
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5. ポジションの詳細を確認します。

6. 応募するポジションの内容に問題なければ、「今すぐ応募する」をク
リックします。

職種：〇〇〇〇〇

⑤
⑥
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7. 「アカウントを作成」をクリックし、個人情報の入力画面に移動します。

※過去にアカウントを作成していないことが前提です。作成したこと
がある場合は、そのアカウントでログインください。複数ポジションへの
エントリーも可能です。

⑦
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8. 必須フィールド＊を入力し、メールアドレスとパスワードを設定します。

9. 使用条件のテキストをクリックし、「個人情報の取り扱いに関する同
意書」の内容を確認する。内容確認後、「承諾」をクリックします。

⑧

⑨
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⑩

⑪

10.履歴書・職務経歴書をアップロードします。

※DOCX、PDF、画像、およびテキストのファイルがアップロード可能
です。

11.その他の必須フィールド＊についても同様に入力します。

※その他の項目についての入力は任意ですが、選考の参考となる
情報はできる限り入力してください。



応募手順

8

12.その他の必須フィールド＊についても同様に入力します。

※その他の項目についての入力は任意ですが、選考の参考となる
情報はできる限り入力してください。

13.「応募を送信しました」の画面が出れば、エントリー完了です。
選考結果のご連絡までしばらくお待ちください。

※選考結果は概ね3週間以内にメールにてご連絡させていただきま
す。ただ、選考状況によりさらに時間を要する場合があります。

⑫

⑬


